
บนทกฃอความ
ส่วนราชการ โรงพยาบาลแม่ลาว กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร ๐ ๕๓๖๐ ๓๑๐๐................................................
ที่ ชร ๐๐๓๓.๓๐๑/ *0จ ^ ...................................  วันที่ 3* กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖
เร่ือง รายงานแผนบรหารความเสี่ยงการทจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ค.๒๕๖๖ และขออนุญาตเผยแพร่ 
ข้อมูลฝานทางเว็บไซตห์น่วยงาน .................................................
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลแม่ลาว ได้จัดทำรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เพื่อให้สอดคล้องกับตัวซี้วัดที่ ๗ การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต ในข้อ 
เฬ(ว!'โ ๑๗ หน่วยงานมีการจัดทำรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ที่อาจเกิดขึ้นในการปฏิบัติงานอาจไม่ 
จำกัดในรูปของตัวเงิน หรือทรัพย์สินเท่านั้น แต่รวมถึงผลประโยชน์อื่นๆ ที่ไม่ได้รวมอยู่ในรูปของตัวเงินและ 
ทรัพย์สินด้วย ดังน้ัน การวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนจึงเป็นวิธีควบคุมภายในรูปแบบหนึ่ง 
ที่จะทำให้สามารถ นำผลการวิเคราะห์มากำหนดวิธี/แนวทางในการป้องกันการกระทำที่อาจทำให้เกิดผล 
ประโยชน์ทับซ้อนได้

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลแม่ลาว จังหวัดเชียงราย รับผิดชอบเรื่องดัชนีวัฒนธรรม 
คุณธรรมในองค์กร ตัวชี้วัดที่ ๗ ะ การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต จึงขอเสนอแผนบริหารความเสี่ยงการ 
ทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของโรงพยาบาลแม่ลาว จังหวัดเชียงราย และเผยแพร่บนเว็ปไซต์ 
ของหน่วยงาน เพื่อเป็นแนวทางและส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

พันจ่าเฮค ' - ' ^ ^ ,-'--'
(พรชัย บุญเพียร)

นักจัดการงานทั่วไปขำนาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป

ทราบ/อนุมัติ

(นายคงศักดื้ ชัยชนะ)
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว




